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MINI AKKOORD VERKLARING OP EER
Bij te voegen bij de arbeidsovereenkomst(en) afgesloten in het kader van het Mini Akkoord

BETREFFENDE EEN WERKNEMER AANGEWORVEN KRACHTENS 

HET MINI AKKOORD
Ik, ondergetekende (naam, voornaam, functie) : ………………………………………………………………….….

…………………..………………………………………………………………………………………….………………………………………….

handelend als gemandateerde van de werkgever: ………………………………………………………………………..

Adres : ………………………………………………………………………………..…………………………………………………….……..

……………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………

Instellingsnummer bij de Kamer :  FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 

Ingeschreven bij de RSZ onder het nummer : FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 
- FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 
- FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 

Verklaar op eer dat de werknemer (naam, voornaam) :…………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………

Rijksregisternummer:  FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 
- FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 
- FORMCHECKBOX 


 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 
 nieuw wordt aangeworven in de instelling. Begindatum ………………………….
 FORMCHECKBOX 
 reeds deeltijds in de instelling werkt en een verhoging van uren krijgt vanaf …………… ......in het kader van de maatregelen “Mini Akkoord”.

 FORMCHECKBOX 
 een contract van bepaalde duur heeft of een vervangingscontract dat ten einde loopt in de instelling. Deze werknemer tekent dus een nieuw contract van onbepaalde duur vanaf……………………………………
voor de functie: …………………………………………………………………………………

en wordt betaald volgens het barema: …………………………………………….

In de jobtime:

 FORMCHECKBOX 
 voltijds

 FORMCHECKBOX 
 halftijds

 FORMCHECKBOX 
 deeltijds =                 (uren per week)

Opmerking: Een werknemer die reeds in de instelling werkt met een contract van onbepaalde duur kan niet doorgeschoven worden naar het Mini akkoord. De nieuwe tewerkstelling moet een verhoging van het arbeidsvolume tot gevolg hebben. 

Voor echt en waar verklaard,

Handtekening : ……………….………………………………………………………….…………………….

Identificatie van de ondertekenaar : …….…………………………………………………………

Gedaan te …………………………………..………………., op ………………………..…..…
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