Paritair Comité voor de
gezondheidsdiensten

Collectieve arbeidsovereenkomst van
30 funi 2006

TOEKENNING VAN EEN
FUNCTIECOMPLEMENT VOOR SOMMIGE
WERKNEMERS. DIENSTHOOFDEN IN
FUNCTIE

Artikel 1
De/e collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op werkgevers en de werknemers van :

- de imichtingen die aan de wet op de
siekenhuizen ondetworpen zifn:

- derusthuirzen voor bejaarden. de rust- en
verzorgingstehuizen en de
dagverzorgingscentra:

- de thuisverpleging:

- de geintegreerde dienslen voor

thuisver/oiging

Onder werknemers wordi verstaan : het mannelijk
en vrouwelijk werklieden- en

bediendenpetsoneel,

Artikel 2

Defe collectieve arbeidsovereenkomst geeft
uitvoering aan alinea 5 van het punt 12 van het
akkoord betreffende de lederale

ge/ ondheidssectoren voor de prix é-sector van 26

april 2005 waarin wordt voor/ien dat het in de/e
overeenkomsi bepaalde funciiecomplement val
toegekend worden na de inwerkingtreding van de
bepalingen voorzien in alinea 4 van hetreifde
punt.
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Commission paritaire des services
de santé

Convention collective de travail du
30 juin 2006

OCTROI D'UN COMPLEMENT DE
FONCTIONS A CERTAINS TRAVAILLEURS
CHEFS DE SERVICE EN FONCTION

Article ler

La présente convention collective de travail
s'applique aux employeurs et aux travaillewrs :

- des établissements qui sont soumis 4 la loi sur
les hépitaux:

- des homes pour personnes fgées, des maisons
de repos et de solns et des centres de soins de
Jour:

- des soins infirmiers 4 domicile;

des services intégrés pour les soinspnfinmierya
domicile. ‘

Par travailleurs on entend : le personnel ouvrier et
employé masculin et féminin

Article 2

La présente convention collective de travail
donne exécution A l'alinda 5 du point 12 de
l'accord social concernant les secteurs de santé
fédéranx (secteur priné) du 26 aviil 2005 qui
prévoit que le complément fonctionnel défini
dans la présente convention sera atiribué aprés
l'entiée en vigueur des dispositions prévues a
l'alinéa 4 du méme point.
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Artikel 3

§1. Aan de hoofdyerpleegkundige(n) met de
loonschalen 178. 178 178s en 180 evenals de
paramedische  diensthoofden met devellde
loonschalen en aan de v erpleegpkundige(n) - hoold
van dienst en ermee gelijk te stellen paramedici
diensthoofden en geklasseerd in de schalen [ 79
en 1.00. die een baremieke anciénniteit van 18
jaat of meer behaald hebben. wordt maandelijks
een biikomend functiecomplement van 68.07 €
toegekend zijnde 816.8 € op jaarbasis.

§2. Hetzelfde  [unctiecomplement  wordt
toegekend aan de hoofdverpleegkundigen met
loonschaal categorie 7 van het verpleegkundig
personeel bepaald in de collectieve
arbeidsovereenkomst van 7 december 2000 met
betrekking 1ot de harmonisatie van de baremicke
weddeschalen voor het personeel van de sector
van de thuisverpleging met de baremicke
weddeschalen voor het personeel van de privé-
siekenhuizen die cen baremieke anciénniteit van
18 jaar of meer behaald hebben.

§3 Het/elfde functiccomplement wordt
toegekend aan de hoofdverpleegkundigen. de
ermee gelijkgestelde paramedici/diensthoofden
en de verpleegkundige cobrdinatoren die als
dusdanig vijn aangesteld in de rusthuizen voor
bejaarden, de rust- en \erorgingstehuizen en de
dagverzorgingscentra. voor #0Ver zij aan de
baremieke anciénniieitvoorw aarde van 18 jaar
voldoen.

Artike] 4

Dit complement wordt gekoppeld aan het
indexcijfer van de gezondheidsindex van het Rijk.
overeenkomstig de modaliteiten welke zijn
vastgesteld bij de wet van 2 augustus 1971
houdende inrichling van eens stelsel waarbij de
wedden. lonen, pensioenen. toelagen en
tegemoetkomingen ten laste van de openbare
schatkist sommige sociale nitkeringen de
bezoldigingsgrenzen waarmede rekening dient
gehouden bij de berekening van sommige
bedragen van de sociale zekerheid der arbeiders.
alsmede de verplichtingen op sociaal gebied
opgelegd aan de velfstandigen. aan het indexcijfer
van de consumptieprijzen v orden gekoppeld.

Article 3

§ler. Aux infirmier{eres) chef aux barémes 178
1782 178 et 180 ainsi qu'aux chefs de service
paramédicaux aux mémes barémes et aux
infirmiers{es) chef de service et au personnel
paramédical chef de service assimilé classé dans
les barémes 179 et 1.00. qui ont une ancienneté
barémique de 18 ans et plus. est accordé un
complément de fonction supplémentaire mensuel
de 6807 € cad 816 8 € sur base annuelle.

§2 Le méme complément de fonction sera
octroyé aux infirmiers(eres) chef & la catégorie
barémique 7 du personnel infirmier prévu dans la
convention collective de travail du 7 décembre
2000 concemant l'harmonisation des é&chelles
salariales barémiques pow le personnel du secteur
des soins infirmiers 4 domicile avec les échelles
salariales barémiques pour le personnel des
hépitaux privés, ayant atteint une ancienneté
barémique de |8 ans ou plus

§3. Le mé&me complément de fonction sera
octroyé aux infirmiers(eres) chel. aux
paramédicaux/chef de service y assimilés et aux
coordinateurs infirmiers qui sont désignés en tant
que tels dans les homes pour personnes dgées. les
maisons de repos et de soins et les centres de
soins de jour. pour autant qu'ils répondent a la
condition d'ancienncté barémique de |8 ans

Article 4

Ce complément est lié 4 l'indice des prix 4 la
consommation. du Royaume conformément aux
modalité fixées par la loi du 2 aofit 1971
organisant un régime de liaison a l'indice des prix
a la consommalion des trailements. salaires.
pensions. allocations et subventions & charge du
trésor public. de certaines prestations sociales. des
limites de rémunération & prendre en
considération pour le calcul de certaines
cotisations de sécurité sociale des travailleurs.
ainsi que des obligations imposées en maticres
sociale aux travailleurs indépendants.
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Voor de seclor van de thuisverpleging val de
indexering van het complement worden toegepast
volgens de modaliteiten voals bepaald in artikel
16 van de collectieve arbeidsoyereenkomst van 7
december 2000 betrelfende de harmonisatie van
de baremieke weddeschalen voor het personcel
van de sector van de thuisverpleging met de
baremicke weddeschalen voor het personeel van
de privé-ziekenhuizen

Artikel §

Partijen komen uitdiukkelijk overeen dat de
voordelen bedongen in onderhavige collectieve
arbeidsovereenkomst slechts effectief zullen
toegekend worden aan de werknemers voor
zover de regering de tenlasteneming van de kost
verzekert volgens de bepalingen van punt !2 van
het Sociaal Akkoord betreffende de Federale
Gezondheidssectoren {privé sector) van 26 april
2005.

Artikel 6

Deze collectieve aibeidsovercenkomst heeft
uttwerking met ingang van 1 januari 2008 en is
gesloten voor onbepaalde duur

Zij kan opgeregd worden door elk van de partijen
muts een opreggingsiermiin van 3 maanden bij
een ter post aangetekende brief gericht aan de
voorzitter van het Paritair Comité voor de
gezondheidsdiensten.

Pour le sectewr des soins infirmiers 4 domicile.
l'indexation du complément sera appliquée
suivant les modalités telles que prévues dans
l'article 16 de la convention collective de travail
du 7 décembre 2000 concernant l'harmonisation
des échelles salariales barémiques pour le
personnel du secteur des soins infirmiers &
domicile avec les échelles salariales barémiques
pout le personnel des hopitaux privés

Article 5

Les parties conviennent explicitement que les
avantages définis dans la présente convention
collective de travail ne seront effectivement
octroyés aux travailleurs que pour autant que le
gouvernement assure la prise en charge des
cotts. selon les dispositions du point 12 de
I'Accord social relatif aux secteurs fédéraux de la
santé (secteur privé} du 26 avril 2005

Article 6

La piésente convention collective de travail prend
effet au lerjanvier 2008 et est conclue pour une
durée indéterminée.

Elle peut &tre dénoncée par chacune des parties
moyennant un délai de préalis de trois mois
adressé par letfre recommandée 4 la post au
président de la Commission Paritaite des services
de santé
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