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Sectorcijfers tweede kwartaal 2023 
 

Deze sectorcijfers brengen een reeks kerngegevens samen eigen aan de Belgische arbeidsmarkt, de non-profit sector 
en de Sociale Fondsen onder het werkingsgebied van FeBi vzw.  

 

 

      

 

Totalen van de Belgische arbeidsmarkt, de non-profit sector en de Sociale Fondsen van FeBi 

 effectieven1 VTE2 werkgevers 

Belgische arbeidsmarkt 4.121.938   3.445.144,17      278.165    

Non-profit sector 616.284    459.621,40    30.655    

Sociale Fondsen FeBi * 355.830    250.677,03    17.435    

Bron: Website RSZ (2023.02), SMALS – Gegevens RSZ Dmfa 2023.02 

* De Sociale Fondsen onder het werkingsgebied van FeBi vzw3 

- Privé-Ziekenhuizen 
- Ouderenzorg 
- Thuisverpleging 
- Revalidatiecentra 
- Gezondheidsinrichtingen en –diensten 
- Opvoedings- en huisvestigingsinrichtingen 
- Socioculturele sector 
- Aanvullend Sociaal Fonds Non-Profit 

 
1 Effectieven = koppen 
2 VTE = voltijdse equivalenten 
3 Dit werkingsgebied betreft enkel instellingen in de privé-sector (itt bovengenoemde gegevens op niveau van de non-profitsector en de Belgische arbeidsmarkt) 
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Geslacht 
In effectieven 

Statuut 
In effectieven 

Regio 
In effectieven 

Leeftijd 
In effectieven 

 
 

 
De Belgische arbeidsmarkt De non-profit sector De Sociale Fondsen van FeBi 
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4 De gegevens op niveau van de Belgische arbeidsmarkt en non-profitsector zijn gebaseerd op ter beschikking gestelde gegevens van de RSZ (d.w.z. o.b.v. hoofdverblijfplaats van de  
    tewerkgestelde werknemers). 
5 Niet opgenomen in deze grafiek is de categorie “overige” die voornamelijk instellingen uit het buitenland omvat. 
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